
 

 

 

 
 

Der Sächsische Flüchtlingsrat e.V. engagiert sich seit 1991 für den Schutz geflüchteter Menschen und menschenwürdigen Unterbringungsbedingungen in Sachsen. Er ergreift Partei für die 
schutzwürdigen Interessen von Geflüchteten und sichert die öffentliche Kontrolle bei der Umsetzung des Asyl- sowie des Asylbewerberleistungsgesetzes in Sachsen. 

 
 

23.08.2017 

 
 

Stellenausschreibung Soziale Arbeit 
Soziale Betreuung für Asylbewerber*innen 
des Sächsischen Flüchtlingsrates e.V. 
 

 

 

ein*e neue*n Mitarbeiter*in in der Verwaltung 

befristet bis 31.12.2017 

Teilzeit (35 Stunden/Woche) 
 

 
Ab 01. September 2017 suchen wir  
 

ein*e neue*n Mitarbeiter*in in der sozialen Betreuung 

befristet bis 31.01.2018 

Vollzeit (40 Stunden/Woche) 
 

Bewerbungsfrist 31.08.2017 

 
Der Sächsische Flüchtlingsrat e. V. engagiert sich seit 1991 für den Schutz geflüchteter 
Menschen und für menschenwürdige Unterbringungsbedingungen in Sachsen. Er ergreift 
Partei für die schutzwürdigen Interessen von Geflüchteten und sichert die öffentliche Kon-
trolle bei der Umsetzung des Asylverfahrens- sowie des Asylbewerberleistungsgesetzes in 
Sachsen. Weitere Aufgabenbereiche liegen in der Dokumentation und Veröffentlichung 
von Menschenrechtsverstößen in diesem Bereich. 
 

Der*die Bewerber*in sollte folgende Anforderungen erfüllen: 

• sozialpädagogische Berufserfahrung 

• interkulturelle Kompetenz 

• Gruppen- bzw. Teamfähigkeit 

• Belastbarkeit 

• gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch, weitere zielgruppenspezifische 
Sprachkenntnisse sind hilfreich (vor allem arabisch, persische Sprachen) 

• Engagement und Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

• Identifikation mit den Aufgaben und Zielen des SFR 

 

Ein Abschluss als Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in oder einer vergleichbaren Qualifi-
kation ist Voraussetzung zum Antritt dieser Stelle. 

 



 

 

 

 
 

Der Sächsische Flüchtlingsrat e.V. engagiert sich seit 1991 für den Schutz geflüchteter Menschen und menschenwürdigen Unterbringungsbedingungen in Sachsen. Er ergreift Partei für die 
schutzwürdigen Interessen von Geflüchteten und sichert die öffentliche Kontrolle bei der Umsetzung des Asyl- sowie des Asylbewerberleistungsgesetzes in Sachsen. 

 
 

Das ausgeschriebene Stellenangebot umfasst 40h/Woche und eine Vergütung TVöD. Die 
Stelle ist vorerst befristet bis zum 31.01.2018 aufgrund des Projektzeitraums, soll aber 
auch im folgenden Jahr fortgeführt werden. 

Informationen über das Projekt finden Sie online unter sfrev.de. Für Vorabinformationen 
zur Stelle können Sie sich gerne direkt in die Verwaltung wenden unter der 0351/ 

87451710 oder per Mail an verwaltung@sfrev.de.  

Sie können sich ein Engagement bei dem Sächsischen Flüchtlingsrat e.V. gut vorstellen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an  

verwaltung@sfrev.de (bitte nur pdf-Dateien)  

oder postalisch an  

Sächsischen Flüchtlingsrat e.V. 
Dammweg 5 
01097 Dresden 

 

Geforderte Unterlagen: Lebenslauf, sowie Motivationsschreiben (soweit vorliegend Zeug-
nisse und Zertifikate) 

mailto:verwaltung@sfrev.de

