\(\’ KOMMUNALER

EIGENBETRIEB
LEIPZIG/ENGELSDORF

Der Kommunale Eigenbetrieb Leipzig/Engelsdorf sucht zur sofortigen Einstellung fur die statio-

nare Inobhutnahmeeinrichtung ,Am Muhlholz” mehrere

Mitarbeiter/-innen fiir die Betreuung und Versorgung von Kindern und Jugendlichen

mit interkultureller Herkunft.

In der Inobhutnahmeeinrichtung wird minderjahrigen Gefliichteten ab 12 Jahren Schutz, Betreuung
und Unterstutzung angeboten. Insbesondere nach durchlebter Fluchterfahrung bendtigen diese
jungen Menschen eine intensive und vertrauensvolle Begleitung. Fur diese fordernde, wenngleich
auch erfullende Aufgabe suchen wir Sie, die mit viel Freude, groBem Herz, Weltoffenheit und Ein-
satzbereitschaft aktiv dazu beitragen, dass die Inobhutnahmeeinrichtung ,Muhlholz” fur die unbe-

gleiteten minderjahrigen Geflichteten ein offener und schitzender Raum ist.

Das erwartet Sie

= Betreuung und Versorgung von Kindern und Jugendlichen mit Migrationsbiografien nach Még-
lichkeit im Wechselschichtdienst,

=  Unterstltzung der personlichen Entwicklung sowie bei der Bewaltigung alltaglicher Anforde-
rungen, zum Beispiel im schulischen Kontext und bei der Gestaltung der Tagesstruktur,

*  Freizeitgestaltung, Organisation gemeinsamer Unternehmungen und Pflegen sozialer Kontakte
zur Integration der Kinder und Jugendlichen,

=  Erledigung fachlich-administrativer Aufgaben, zum Beispiel Dokumentationen, Fallibergaben,

Erstellen von Einschatzungen und Abschlussberichten.

Das bringen Sie mit

= Spal3, Freude und Herzblut fur die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit besonderen Bedirf-
nissen sowie die Bereitschaft, den Alltag der Kinder und Jugendlichen zu begleiten,

= Fahigkeit zur Krisen- und Konfliktbewaltigung mit entsprechenden Methoden, Team- und Kom-
munikationsfahigkeit sowie interkulturelle Kompetenz, Einfihlungsvermégen sowie die Fahig-
keit, Kontakt und Vertrauen aufzubauen,

=  Bereitschaft zur Arbeit im Wechselschichtdienst mit Frih-/Spat- und aktivem Nachtdienst,

=  FUhrungszeugnis (kann nachgereicht werden) sowie einen Nachweis der Masernimpfung,

= einen Hochschulabschluss bzw. einen Berufsabschluss und Erfahrungen in der Arbeit mit Kin-

dern und Jugendlichen,
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Das bieten wir

* ab sofort mehrere befristete Stellen in Voll- und Teilzeit (vorerst bis 31.12.2023), mindestens
jedoch acht Tage im Monat,

»=  eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tatigkeit in direkter Zusammenarbeit mit den un-
begleiteten minderjahrigen Gefllichteten,

=  Wir prufen bei Interesse und Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen perspektivisch
eine Ubernahme in ein Anstellungsverhéltnis bei der Stadt Leipzig,

» die tarifliche Vergltung der Stellen erfolgt in Abhangigkeit des Abschlusses und der Berufser-
fahrung,

= Samtliche Zulagen und Sonderzahlungen, die laut Tarifvertrag geregelt sind,

= RegelmaRige professionell begleitete Fallarbeit,

=  Weiterbildungsmdglichkeiten,

= ein kollegiales Team und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit lhnen diese besondere Aufgabe mit Kreativitat, Geborgenheit
und Warme zu meistern.

Wir freuen uns auf Sie als neue Kollegin oder als neuen Kollegen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 11.08.2023 per E-Mail an:

bewerbung@kee-leipzig.de.

Kontakt:

Kommunaler Eigenbetrieb Leipzig/Engelsdorf
Frau Carmen Bock

Holzhauser Stral3e 72

04299 Leipzig

Telefon: 0341 659 48 84

Die personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige schlieRen alle Geschlechter
(mannlich, weiblich, divers) ein. Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Weiterverarbeitung
und Speicherung lhrer Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsprozesses einverstanden. In die-
sem Zusammenhang weisen wir Sie auf unsere Informationen zum Datenschutz im Rahmen von
Bewerbungsverfahren hin, die Sie auf unserer Homepage finden kénnen. Wir bitten Sie, diese Infor-

mationen vor Versendung lhrer Bewerbung an uns zu lesen.
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