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Der Sächsische Flüchtlingsrat e. V. ist eine unabhängige Menschenrechtsorganisation, die sich seit 1991 

für den Schutz geflüchteter Menschen in Sachsen engagiert. Der Verein ergreift Partei für die 

schutzwürdigen Interessen von Geflüchteten und steht für eine humane und solidarische Asylpolitik.   

 
Für das Projekt „Sie weiß Bescheid. Orientierung und Unterstützung für Frauen mit 

Migrationserfahrung – Schritt für Schritt in Arbeit und Teilhabe“ suchen wir ab dem 01.05.2026 

 

eine Projektmitarbeiterin* 

am Standort Chemnitz  

 

Bewerbungsfrist: 31. März 2026 

die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in KW 16 statt.  

 

Das Projekt „Sie weiß Bescheid. Orientierung und Unterstützung für Frauen mit Migrationserfahrung – 

Schritt für Schritt in Arbeit und Teilhabe“ beginnt – vorbehaltlich der Fördermittelzusage – am 

01.05.2026. Das Projekt stärkt Migrantinnen* in Chemnitz und Umgebung beim Zugang zum 

Arbeitsmarkt. Es setzt drei Schwerpunkte: 1) Individuelle Beratung zu Qualifikation, Berufswegen und 

persönlichen Zielen, 2) Begleitung im Kontakt mit Arbeitgeber*innen, Behörden und Jobcenter sowie 3) 

Gruppenangebote zur Arbeitsmarktorientierung.  

 
Die ausgeschriebene Stelle umfasst die folgenden Aufgabenbereiche: 

• Individuelle Beratung und Begleitung von Migrantinnen* zu beruflicher Orientierung, 

Qualifizierung und Einstiegsmöglichkeiten in den Arbeitsmarkt sowie zur aufenthaltsrechtlichen 

Situation 

• Unterstützung bei der Entwicklung realistischer beruflicher Perspektiven und individueller 

Integrationsschritte, Unterstützung bei Bewerbungsprozessen sowie Begleitung der 

Teilnehmerinnen bei Kontakten mit Arbeitgeber*innen, Behörden, Jobcenter und weiteren 

relevanten Institutionen 

• Konzeption, Organisation und Durchführung von Gruppenangeboten zur 

Arbeitsmarktorientierung, Information und zum Erfahrungsaustausch 

• Gestaltung von Empowerment-Formaten für Frauen mit Migrationserfahrung (z. B. Workshops, 

Gesprächsrunden, Peer-Learning) 

• Aufbau und Pflege von Kontakten zu lokalen Arbeitgeber*innen, Beratungsstellen, 

Bildungsträgern und zivilgesellschaftlichen Initiativen 

• Ansprache und Gewinnung von Teilnehmerinnen* für das Projekt sowie Erstberatung 

• Dokumentation der Beratungs- und Projektarbeit sowie Mitwirkung an Berichten und 

Auswertungen 

• Zusammenarbeit mit der Projektkoordination sowie mit relevanten Netzwerkpartner*innen in 

Chemnitz und Umgebung 



 
 

 

 

Alle Bewerber*innen sollen mehrere der folgenden Anforderungen erfüllen: 

• Fachkenntnisse und/ oder (Berufs-)Erfahrungen im Bereich Arbeitsmarktintegration sowie im 

Bereich Flucht/ Migration 

• Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich des Asyl- und Aufenthaltsrechtes, aktuelle 

Entwicklungen in Sachsen und im Bund, vor allem bezogen auf die Möglichkeiten der 

Arbeitsmarktintegration von Migrantinnen* 

• (Berufs-)Erfahrungen in der Beratungstätigkeit 

• (Berufs-)Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Workshops  

• Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift in der Sprache Deutsch sowie gute 

Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift in mindestens einer weiteren Sprache  

• Möglichst vertiefte Erfahrungen im Umgang mit den Zielgruppen  

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor / Diplom / Master) in Sozialwissenschaften, 

Politikwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

• Ausgeprägte Fähigkeit zum konzeptionellen und analytischen Denken und schnelles Erfassen 

komplexer Sachverhalte 

• Teamgeist, hohe Belastbarkeit und überdurchschnittliches Engagement 

• Vertiefte Kenntnisse in der projektbezogenen Arbeit 

• Bereitschaft zum mobilen Arbeiten in den umliegenden Landkreisen  

• Führerschein Klasse B 

• Identifikation mit den Aufgaben und Zielen des Sächsischen Flüchtlingsrates. 

Was wir bieten:  

• 30-36h-Stelle, projektbezogen befristet bis 30.04.2028  

• Vergütung angelehnt an TV-L 11 (in Abhängigkeit von der Berufsbiographie) 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• Flache Hierarchien und Mitgestaltungsmöglichkeiten 

• Engagiertes Arbeitsumfeld mit Haltung 

Sie können sich ein Engagement bei dem Sächsischen Flüchtlingsrat e.V. gut vorstellen? Dann freuen 

wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Tabellarischer Lebenslauf ohne Foto, Motivationsschreiben, Zeugnisse 

und Zertifikate) als pdf-Datei per E-Mail an geschaeftsstelle@sfrev.de.  

Wir ermutigen insbesondere Menschen mit Flucht-, bzw. Migrationsgeschichte und -erfahrung zu einer 
Bewerbung. Dies wird als wertvolle fachliche Ressource im Projekt betrachtet.  

mailto:geschaeftsstelle@sfrev.de

