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Der Sächsische Flüchtlingsrat e. V. ist eine unabhängige Menschenrechtsorganisation, die sich seit 1991 
für den Schutz geflüchteter Menschen in Sachsen engagiert. Der Verein ergreift Partei für die 
schutzwürdigen Interessen von Geflüchteten und steht für eine von Humanität geprägte Asylpolitik.   
 
Für unser Projekt „Hinsehen. Du gehörst hierher – gesellschaftlicher Zusammenhalt und 

Öffentlichkeit bei Abschiebung von Kindern und Jugendlichen“ suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine Projektkoordination am Standort Dresden oder Leipzig. 

 

 

Bewerbungsfrist: 03. September 2026 

die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 11. September 2026 in Dresden statt. 

 

Das Projekt „Hinsehen: Du gehörst hierher“ macht die Problemlagen von Kindern, Jugendlichen, und 

jungen Menschen in Sachsen sichtbar, die von Abschiebung bedroht oder betroffen sind, und bietet 

ihnen sowie ihrem Umfeld eine niedrigschwellige Anlauf- und Vermittlungsstelle. Durch professionelle 

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, kreative Informations- und Dialogformate sowie die Zusammenarbeit 

mit Medien und beteiligten Fach- und Lehrkräften sowie freiwillig Engagierten stärkt das Projekt 

Handlungsmöglichkeiten, Sichtbarkeit und gesellschaftliche Teilhabe. Ein besonderer Schwerpunkt liegt 

auf dem ländlichen Raum und darauf, Kinder- und Menschenrechte, gesellschaftlichen Zusammenhalt 

und eine faktenbasierte öffentliche Debatte zu fördern. 

 
Die ausgeschriebene Stelle umfasst die folgenden Aufgabenbereiche: 

 

• Aufbau und Weiterentwicklung einer niedrigschwelligen Anlaufstelle für Kinder, Jugendliche 

und junge Menschen sowie ihr Umfeld bei drohenden oder vollzogenen Abschiebungen 

• Clearing und Vermittlung an geeignete rechtliche, sozialarbeiterische und weitere 

Unterstützungsangebote 

• Recherche und journalistische Aufbereitung von Einzelfällen sowie politischen, rechtlichen und 

gesellschaftlichen Entwicklungen 

• Erstellung von Pressemitteilungen, Fachbeiträgen, Factsheets und Social-Media-Inhalten 

• Begleitung ausgewählter Einzelfälle durch verantwortungsvolle Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit unter besonderer Beachtung von Kinderrechten und Kinderschutz 

• Aufbau und Pflege von Medien- und Netzwerkekontakten 

• Planung und Durchführung von Informations-, Dialog- und Veranstaltungsformaten 

• Mitwirkung an Kampagnen sowie an Dokumentation, Evaluation und Weiterentwicklung des 

Projekts 

• Schwerpunkt der Arbeit: Vernetzung und Öffentlichkeitsarbeit in Sachsen, insbesondere im 

ländlichen Raum  



 
 

 

Alle Bewerber*innen sollten folgende Anforderungen erfüllen: 

• Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation, vorzugsweise in Disziplinen 

Journalistik, Sozialer Arbeit oder entsprechenden Schwerpunkten in anderen 

Sozialwissenschaften 

• Erfahrung in Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Sehr gute Recherche- und Schreibkompetenz sowie sicherer Umgang mit Social Media, Canva 

und Wordpress 

• Fachkenntnisse und / oder Arbeitserfahrung in den Bereichen Flucht, Asyl, Migration, Kinder- 

und Menschenrechte 

• Sensibilität im Umgang mit Kindern, Jugendlichen und schutzbedürftigen Personen, 

Voraussetzung für die Einstellung ist außerdem die Vorlage eines erweiterten 

Führungszeugnisses 

• Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten, Eigeninitiative, Organisationstalent, Zuverlässigkeit, 

Termintreue  

• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Freude an Netzwerk- und 

Veranstaltungsarbeit 

• Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Sachsens und gelegentlichen Abend-

/Wochenendterminen 

• Erfahrungen in der Projektkoordination und -steuerung  

• Hervorragende Kommunikationsfähigkeiten in Wort und Schrift; C1-Deutsch-Kenntnisse 

wünschenswert 

• Identifikation mit den Aufgaben und Zielen des SFR 

Was wir bieten:  

• 30-32h-Stelle, projektbedingt zunächst befristet bis zum 31.12.2027, eine Weiterbeschäftigung 

wird angestrebt 

• Vergütung angelehnt an TVöD 10 bei entsprechender Qualifikation 

• 30-Tage Urlaubsanspruch 

• Weiterbildungen 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• Arbeitsumfeld mit Haltung 

Sie können sich ein Engagement beim Sächsischen Flüchtlingsrat e.V. gut vorstellen? Dann freuen wir 

uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse und Zertifikate) per E-

Mail an geschaeftsstelle@sfrev.de (bitte als eine pdf-Datei).  

Wir ermutigen insbesondere Menschen mit Flucht-, bzw. Migrationserfahrung zu einer Bewerbung. 

mailto:geschaeftsstelle@sfrev.de


 
 

 

 


